Jenaplan

Ondernemen
Jouw initiatief is welkom’

* nieunwe dingen en opsossingen bedenken

*initiatief neman, zaken aan de orde stedlen, mat
wonrstellen kofmen

* uitproberen, ongineas kiegen

* kwaliteiten effectief inzetten

* ambities tonen, er in geloven, doorzetten

* doalbewust handelen

* informatishranen aanbonsn

- Plannen

'durf te dromen”
*waben hoe een perode (les, dag, week) s oppebouwd
* kunnan vertellen wat er van jo verwacht wordt
* spullen snel en goed verzamelen
*dingen in de goede volgorde doen
* sigen leerdoshen kunnen bepalen

* agn dag kunnen plannen
*eon langera periode zelfverantwoordelijk plannen

‘samen kunnen we meer’

* delen met andaren

* amderen “denktipd” geven

* aandachtig luisteren en verschal van mening respecteran
*socizal bewwst zijn

* aanwijzingen wolgen en geven

* agnbieden anderen te helpen

*respact voor school- en groepsregels

- Creéren
alles is mogelijk’

= anderzoeken, dingen wit elkaar halen

s alles willen weten, vragen stellen

*snel origingle ideadn hebben, niet bevreden zijn met
giEwan doorzetten

* het beste uit jezelf haten

» makkelijk cverschakelen naar ander gerichtspunt

s makkoelijk woortborduren op idesén van anderen

Presenteren
‘faat zien wie je bent’

s durf, originaliteit en passie tonen

» natuurlijke authentieke hauding

scontact met de tesheordars- centrale plek

» gebnusk wan [grote) gebaren

sgoede articulatie, stemyvolume, spreektampa, dynaméek
s goed taalgebrusk

*gonda verzarging

es-enties

Reflecteren
‘wat is fouw wens, waar weord
Jij Blij van?’
*laken men wat er geleerd is
* feqdback vragen en geven (bips en tops)
* vertedlen hoe het anders had gekund
* aanpak evalueren en hier consequenties aan verbinden
#wark nakijken, begordelen en venvolg bepalen
* baargumentersn waarom p doet wat e dost
* portfolio’s samenstellan, eigen onbeikkeling presentenen

- Verantwoorden
'hoe vind je het effect van

wat je gedaan hebt’
* kunnen vertellén waarom je wat hebt gedaan
= spullen opruimen
*voor jezalf en voor anderen zorgan
= ralf om wtheg vragen
#willan mespraten en baslissan
* consequenties averzien van handelen
*initiateeen nemen om dingen te verbeiensn

Zorgen voor

'wij helpen efkaar’

* rorgen voor jezelf

* FOFQEn VDr anderen

* zorg hebben woor materialen waar je gebruik van maakt
i e kool

* binnen met name de tafelgroep hulp bieden

* hat op orde houden van de gigen werkplek, die van de
tafelgroep, de schoolwoonkamer, werkrusmies van de
school en van de directe schoolomgeying

* rorqen voor planten en dieren

* actiif lustaren
* nadruk leggen op dealoog en niet op discussief
tweerichting sverkear

Communiceren
Jouw mening telt’

* j& voor de ander openstellen

* leren van verdraagzaamheid: geduid

* gedachten ondar woorden leren brengen, odat anderen
dse begrijpen

* onbwikkelen van een goed zelfbeald

* knitisch leren staan oo verstrekte informatie

* kunnen genieten van wat anderen inbrengan
- Respecteren
‘zijn wie je bent’

+ rebening leren houden met gevoslens van anderen

=inclusief leren denken

=gmpathis voelen woor anderen

» terughowdend leren 2ijn met sondeban

= accepteren dat ieder mens uniek is en er dus verschillen

mogen Eijn



